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EDITAL 04/2016

Abre inscricbes e define normas para o
Processo Seletivo  Simplificado destinado a
selecionar candidatos para o provimento de vagas
em carater temporario para a Secretaria Municipal
da Salde.

A Prefeita Municipal, Sr* Luzia Lourdes Coppi Mathias e a Secretaria Municipal da Saude de
Camboriti comunicam a abertura de inscrigdes do Processo Seletivo Simplificado para o
provimento de vagas em carater temporario, que sera regido pelo art. 37, IX, da Constituicdo
Federal, Lei Ordinaria Municipal n.° 2.893/2016 e pelo presente edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Puablico sera realizado sob a responsabilidade da Secretaria
Municipal da Saude, localizada na Rua Porto Alegre, n.° 698, Centro, Camborit/SC.

1.2 Os documentos e requerimentos exigidos pelas normas do presente edital deverdo ser
entregues, pessoalmente, pelo candidato ou por procurador devidamente habilitado no

Departamento de Recursos Humanos na Secretaria Municipal da Saude.

1.2.1 Os documentos entregues ndo poderdo ser complementados apds o término das

inscricoes.
1.3 S&o condigdes para participacdo do presente Processo Seletivo:

a) Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos;

b) Estar em dia com as obrigacGes eleitorais e militares;

c) Estar no gozo de seus direitos politicos;

d) Para o cargo de Médico - ESF, possuir o diploma do curso Superior de Medicina e
registro de classe regularizado, bem como ter conhecimento nas especialidades de
Pediatria, Ginecologia Obstetricia e Clinica Medica, conforme regulamentacdo do

programa.
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1.4 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e aceitagdo das regras e
condigBes do Processo Seletivo estabelecidas neste Edital, acerca do que ndo podera alegar

desconhecimento.
2. DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

2.1 A comissdo do Processo Seletivo sera designada pela Secretaria Municipal da Salde, sendo
constituida por servidores desta secretaria.

2.2 Os membros da comissao ndo poderdo participar do Processo Seletivo.

2.3 Caso haja inscricdo de parente de qualquer membro da comissdo, este deixara de fazer parte

desta.
3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscricdes devem ser realizadas, gratuitamente, na sede da Secretaria Municipal da Saude
de Camborit, no Departamento de Recursos Humanos, na Rua Porto Alegre, n® 698 - Centro -
Camboriu/SC, no periodo compreendido entre 02 a 12 de Agosto de 2016, no horario das 08h00
as 12h00 e 13h30 as 17h30.

4. DA DOCUMENTACAO
4.1 Ao efetuar sua inscricdo, o candidato devera apresentar:

a) Fotocdpia da carteira de identidade;

b) Fotocopia do titulo de eleitor;

c) Fotocopia do CPF;

d) Uma foto 3x4 atual;

e) Fotocopia do comprovante de escolaridade exigido para o cargo;
5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 As inscricdes que preencherem todas as condicOes deste Edital serdo deferidas e
homologadas pela autoridade competente. O ato de homologacdo e a lista das inscricbes ndo
homologadas serdo divulgados, no dia 15 de Agosto de 2016, no site oficial do municipio, no

endereco eletronico: www.cidadedecamboriu.sc.gov.br, bem como sera afixado, em local visivel,
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na Secretaria Municipal da Satde, com os nomes dos candidatos habilitados a fazer prova, em
ordem alfabética.

6. DO RECURSO AO INDEFERIMENTO DA INSCRICAO

6.1 O candidato que tiver sua inscri¢do indeferida tera o prazo de 01 (um) dia util para interpor
recurso, apés a publicacdo, por meio de requerimento encaminhado & Secretaria Municipal da
Saude, conforme Anexo Il, devidamente instruido e protocolado no Departamento de Recursos

Humanos.

6.2 A Secretaria Municipal da Saude, por intermédio da Comissdo do Processo Seletivo, quando
for o caso, procedera a correcdo e divulgara o resultado no site do municipio, no prazo maximo
de 01 (um) dia util. Findo o prazo de recurso, as inscri¢cdes serdo automaticamente homologadas,

dando-se inicio ao processo de selecéo.
7. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

7.1 Em atendimento ao disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, sera
reservado aos candidatos com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do presente Processo Seletivo, nos termos
da Lei Federal n.° 7.853/89, regulamentada pelo Decreto Federal n.° 3.298/99, alterado pelo
Decreto Federal n.° 5.296/04.

7.2 Da inscricéo dos candidatos portadores de deficiéncia:

a) O candidato amparado pelo disposto na Lei Federal n.° 7.853/89 e Decreto Federal n.°
3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n.° 5.296/04, podera concorrer, sob sua inteira
responsabilidade, aos cargos reservados aos portadores de deficiéncia, desde que atenda os
requisitos relacionados no item 1.3;

b) Antes de efetuar sua inscri¢do, o portador de deficiéncia deverd observar a sintese de
atribuicdes dos cargos constante neste Edital, certificando-se de que haja compatibilidade

entre a funcdo a ser desempenhada e sua deficiéncia;

¢) Uma vez efetuada a opgéo de inscricdo como portador de deficiéncia, fica vedada qualquer

alteracéo;

d) O candidato portador de deficiéncia devera preencher a ficha de inscrigdo fornecida e

declarar o tipo de deficiéncia da qual é portador;
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e) O candidato portador de deficiéncia participara do concurso em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, no que se refere a contetdo, avalia¢do, duracdo, horario e local de

aplicacdo das provas;

f) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de condi¢des especiais para a realizacao

das provas, poderd solicitar os beneficios no ato da inscrigéo;

g) O candidato portador de deficiéncia sera submetido a exame médico especifico para
avaliacdo da compatibilidade entre as atribuicdes da funcéo e a deficiéncia declarada, em que
0 meédico devera emitir laudo, observando: as informacdes prestadas pelo candidato no ato
da inscricdo, a natureza das atribuicdes e tarefas essenciais da funcdo a desempenhar, a
viabilidade das condigdes de acessibilidade e as adequacbes do ambiente de trabalho na
execucdo das tarefas e a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros

meios que habitualmente utilize;

h) O local, data e horério para a realizacdo de avaliacdo médica serdo divulgados no dia da

prova escrita;

i) O candidato portador de deficiéncia que ndo comparecer ao exame médico no local, data e

horério previstos sera excluido do Processo Seletivo;

j) Se ndo ficar comprovada a deficiéncia declarada, o candidato serd desclassificado do
Processo Seletivo;

k) O candidato, cuja deficiéncia declarada seja considerada incompativel com a funcéo a

desempenhar serd desclassificado do Processo Seletivo;

I) Nado havendo candidatos portadores de deficiéncia inscritos ou aprovados, 0s cargos
reservados serdo providos pelos demais aprovados, com estrita observancia da ordem

classificatoria.

8. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO

cOD

FUNCAO

VAGAS

REMUNERACAO

CH

TURNO

01

Médico - ESF

01

R$ 9.308,76

40 H/S

M/V

H/S — horas semanais

M/V — matutino e vespertino
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8.1 Serdo reservados 5% (cinco por cento) do total de cada cargo vago para pessoas portadoras
de deficiéncia nos termos da Lei n.° 7.853/89, regulamentada pelo Decreto Federal n.° 3.298/99,
alterado pelo Decreto Federal n.° 5.296/04.

9. ATRIBUICOES BASICAS DAS FUNCOES

9.1 Médico - ESF: O médico da equipe preconizada pelo ESF deve ser um Generalista,
atendendo a todos os componentes das familias, independente de sexo e idade. Esse profissional
deverd comprometer-se com a pessoa, inserida em seu contexto bio - psicossocial, e ndo com um
conjunto de conhecimentos especificos ou grupos de doencas. Seu compromisso envolve acoes
inclusive em individuos saudaveis. Suas acbes sdo desenvolvidas na Unidade de Saude e nos

domicilios. AtribuicGes Basicas: Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua

responsabilidade, tanto em consulta como nas visitas domiciliares; valorizar a relacdo
médico/paciente e médico/familia; abordar os aspectos preventivos e de educacdo sanitaria com
individuos sadios ou doentes; executar as acOes de assisténcia nas areas de atencdo a mulher, ao
trabalhador, ao adulto e ao idoso, realizando também atendimento de primeiros cuidados nas

urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais.
10. DA FORMA DE SELECAO

10.1 Os candidatos serdo submetidos a Prova Escrita, que compreenderdo os conhecimentos

especificos na area de atuacdo do cargo, conforme conteido programatico descrito nos anexos I.
11. DO PROCESSO SELETIVO

11.1 A prova escrita sera de carater classificatorio, com peso 10,0 (dez), no dia 18 de agosto de
2016, em local a ser publicado no dia da homologacéao das inscric¢des, ou seja, no dia 15 de
agosto de 2016.

11.1.2 A prova dividir-se-a em 20 (vinte) questdes objetivas de multipla escolha com 04
assertivas, contendo apenas uma alternativa correta, sendo atribuido o valor de 0,5 (zero virgula
cinco) para cada resposta correta, podendo o candidato receber nota de 0 (zero) a 10 (dez) em sua
totalidade.

13. LOCAL DE PROVA

13.1 A prova sera realizada no dia 18 de agosto de 2016, em local a ser publicado no dia da

homologacéo das inscricdes, ou seja, no dia 15 de agosto de 2016.
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14. NORMAS GERAIS

3)
b)

c)
d)

f)

9)

h)

)

K)

Durante a prova, caso solicitado, o candidato devera exibir sua carteira de identidade;
N&o havera segunda chamada para qualquer fase do Processo Seletivo;
As provas escritas serdo feitas com caneta azul ou preta;

S6 quando expressamente autorizado, podera o candidato ausentar-se do recinto da

prova;

Né&o serad permitido ao candidato ausentar-se do local da prova apds ter assinado a lista de

presenca;

Para ter acesso ao local de prova, o candidato devera apresentar a carteira de identidade
original, ou outro documento de igual valor legal, ou seja: carteira expedida por Orgéo ou
Conselho de Classe que tenha forca de documento de identificacdo; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social; Certificado de Reservista ou Carteira de Motorista nos moldes

atuais e o cartdo de inscrigéo;

Iniciada a prova, o candidato somente podera deixar a sala depois de completados 30

(trinta) minutos;

Os trés ultimos candidatos de cada sala de provas deverdo entregar a prova e se retirarem

do local, simultaneamente;

Os ultimos trés candidatos deverdo assinar o lacre do envelope que contém as provas,

juntamente com os fiscais de sala;

Sera eliminado o candidato que: 1) ndo comparecer na hora determinada em qualquer
etapa; 2) agir com incorrecdo ou descortesia; 3) tentar se comunicar, por qualquer meio,
durante as provas, com pessoa ndo autorizada; ou 4) consultar, durante a prova livros,

notas ou qualquer outro material que ndo tenha sido expressamente admitido.

Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrucdes previstas no presente
Edital;

Qualquer fato que venha a ocorrer e que ndo esteja descrito acima, serdo decididos pelo
Secretario Municipal da Saude.
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15. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

15.1 Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem média igual ou superior a 5,0

(cinco).

15.2 A ordem de classificacdo no Processo Seletivo, calculada com base nas respectivas méedias
finais, determinard a ordem de ingresso dos candidatos. Caso haja empate, prevalecera o
candidato com maior grau de escolaridade e, persistindo o empate, prevalecera o candidato com

maior idade.

15.4 Todos os candidatos aptos, apds ser chamados, terdo 05 (cinco) dias Uteis para se apresentar

na Secretaria Municipal da Satde, com a documentacéo abaixo relacionada:

a) Comprovante de residéncia atual,

b) 02 (duas) fotos 3x4 atuais;

¢) RG, CPF e Titulo de eleitor;

d) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

e) Certidao de casamento;

f) Carteira de Trabalho;

9) PIS;

h) Atestado Médico Admissional;

i) Certid&o de reservista (para homens);

J) Declaracdo de quitacéo eleitoral;

k) Declaracdo do Imposto de Renda ou Declaracdo de Isento;
I) Certiddo de antecedentes criminais;

m) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (catorze) anos;
n) Inscricdo no Conselho de Classe;

0) Certiddo Negativa de Débitos do Conselho de Classe.

OBS: NAO SERA ACEITO PROTOCOLO EM SUBSTITUICAO DE NENHUM
DOCUMENTO

Atencdo: O candidato selecionado gque ndo se apresentar, ou entrar em contato com a

Secretaria da Salide até a data estabelecida (cinco dias ap6s divulgacdo do chamamento),

estara automaticamente repassando sua vaga para o proximo da lista de classificacao.
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15.5 O presente Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado uma

Unica vez, por igual periodo, de acordo com a necessidade do Poder Publico.

15.6 A divulgacédo do resultado serad publicada no site oficial do municipio, por afixacédo da lista

dos classificados na Secretaria Municipal da Saude, no dia 19 de agosto de 2016.
16. DA REVISAO E DOS RECURSOS

16.1 Serdo admitidos pedidos de revisdo, fundamentados, perante a Comissdo do Processo

Seletivo, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, contadas da data da publicacéo.
16.2 Néo serdo admitidos pedidos de revisao interpostos por via postal, fax ou por procuracao.
16.3 Caberao recursos do apenas do indeferimento da inscri¢éo e do resultado final.

16.4 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos, em termos convenientes e que apontarem
as circunstancias que os justifiguem, bem como constar o nome do candidato, cargo pretendido e

endereco para correspondéncia.

16.6 O recurso interposto fora do respectivo prazo previsto no item 16.1 ndo serd conhecido,
sendo para tanto considerado a data do respectivo protocolo.

16.7 O recurso ndo tem efeito suspensivo e ndo prejudicard a continuidade do Processo Seletivo

e sua regular programacéo.

16.8 Os recursos deverdo versar sobre o erro na contagem de pontos, sob pena de ndo serem
conhecidos.

16.09 Nao serdo admitidos, sumariamente, 0s recursos que:
a) nao estiverem devidamente fundamentados e motivados;
b) ndo tiverem sido interpostos no prazo fixado no presente edital;
c) ndo tiverem sido protocolados na forma prevista neste edital;

d) do julgamento realizado pela Comissdo do Processo Seletivo, referente aos recursos

interpostos.
17. DO CHAMAMENTO DOS CANDIDATOS APROVADOS

17.1 O chamamento dos candidatos aprovados dar-se-a4 por intermédio de Edital afixado na

Secretaria Municipal da Saude, divulgacédo no site oficial do municipio.
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18. DA ACEITACAO DAS NORMAS DO EDITAL

18.1 O requerimento de inscri¢do implica no conhecimento e aceitacdo, pelo candidato, de todos
0s prazos e normas estabelecidos pelo presente Edital. O candidato que fizer declaracdo falsa
e/ou que ndo satisfizer as condicdes exigidas podera ter sua inscricdo cancelada a qualquer
momento, por decisdo do Secretario Municipal da Saude. Cancelada a inscri¢do, serdo anulados
todos os atos dela decorrentes.

18.2 A habilitacdo e classificagdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo asseguram ao
candidato o direito de ingresso automatico nos cargos especificados neste Edital. A contratacdo
sera realizada de acordo com a oportunidade e conveniéncia da Secretaria Municipal da Salde,
observando a ordem de classifica¢do dos candidatos.

Camborit, 02 de Agosto de 2016.

Cristiane Olegario Bettoni

Secretaria da Saude
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Anexo | - Contelido programatico para o cargo de Médico - ESF

Sistema Unico de Sadde, Programa Salide da Familia, Prevencio e Promogdo da Satde, Programa de Melhoria ao
Acesso e Qualidade da Atencdo Basica, Programa da Salde na Escola, Abordagem Familiar, Processo Saude-
doenca, Acolhimento e humanizagdo, Medicamentos, Codigo de Etica Profissional, Planejamento Estratégico,
Assisténcia na Visita Domiciliar, Assisténcia a Salde da Mulher (pré-natal, planejamento familiar, ginecologia,
preventivo, puerpério e climatério), Assisténcia a Salide da Crianga (imunizagéo, aleitamento materno, puericultura,
SISVAN ¢ doengas da infincia), Assisténcia a Saude do Adulto (hipertensdo, diabetes, DST’s, HIV/AIDS,
tuberculose, hanseniase, hepatites, obesidade, doencas cardiovasculares, tabagismo, dependéncia quimicas),

Assisténcia a Salde do ldoso, Saude Mental no PSF, Doengas de Notificagdo Compulsoria, Saneamento Bésico.
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Brasilia: Ministério da Satde, 2012. (Cadernos de Atengdo Basica, n. 28, volume 2)

- BRASIL. Ministério da Saude. Procedimentos. Brasilia: Ministério da Salde, 2011. (Série A. Normas e Manuais
Técnicos) (Cadernos de Atencao Priméria n. 30)

- BRASIL. Ministério da Saide. Atencdo ao Pré-Natal de Baixo Risco. Brasilia: Ministério da Saude, 2012.
(Cadernos de Atencdo Basica, n. 32)

- BRASIL. Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude. Manual de Atencdo a Mulher no
Climatério/Menopausa. Brasilia, Ministério da Salde, 2008

- BRASIL. Instituto para o Desenvolvimento da Sadde. Universidade de S&o Paulo. Ministério da Saude. Manual
de Condutas Médicas, Ministério da Saude — Brasilia — 2002

- Lei N°8.142, de 28 de dezembro de 1990

- Lei N°8.080, de 19 de setembro de 1990

- Decreto N° 6286, de 05 de dezembro de 2007

- Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011

Algumas publica¢Ges poderdo ser encontradas no portal: www.saude.gov.br
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http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/legislacao/lei_organica8142_28_12_90.pdf
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/legislacao/lei_organica8142_28_12_90.pdf
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/legislacao/lei_organica8080_19_09_90.pdf
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/legislacao/lei_organica8080_19_09_90.pdf
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/legislacao/portaria399_22_02_06.pdf
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/publicacoes.php

'«»‘ ESTADO DE SANTA CATARINA )
@ PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU
u SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Anexo Il - Formulario de Recurso

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU

NOME DO
CANDIDATO:

CARGO:

ENDERECO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
() indeferimento de inscrigéo
() nota da prova de titulos

() resultado final do Processo Seletivo para cada cargo;

JUSTIFICATIVA
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C?:' ~ PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU
"’“ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Data: / 12016

Assinatura do candidato
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