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EDITAL N° 004/2017

Abre inscricbes e define normas para o Processo
seletivo simplificado destinado a admissao de
pessoal em carater tempordrio para a contratacédo
de Instrutor de Panificacao e Confeitaria.

O Municipio de Camboriu, através de seu Excelentissimo Prefeito Municipal Sr.
Elcio Rogério Kuhnen e a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia
Social, Sra. Andreia de Souza Machado, no uso de suas atribuicbes legais,
tornam publica a abertura de inscricdes pelo periodo de 10/04/2017 a 13/04/2017,
para o processo seletivo destinado & admissdo em carater temporario para a
contratacdo de Instrutor de Panificacdo e Confeitaria, com a finalidade de atuar
junto a Escola de Panificagdo e Confeitaria do Municipio e que se regera pelas
normas estabelecidas neste edital, pelo Art. 8° da Lei 2.586 de 2013 e demais

legislacdes vigentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se & admissdo em carater
temporario, para preenchimento do quadro de pessoal da Secretaria

Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social de Camboria.

1.2 A contratacdo dos candidatos classificados, nos termos deste edital, sera por
tempo determinado, tendo como prazo de 06(seis) meses, contado a partir
da data de publicacdo da homologacdo final, podendo, a critério da

administracdo, ser prorrogada uma Unica vez, por igual periodo.
2. DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

2.1 A comissao do processo seletivo sera designada através de portaria propria

para este fim.
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2.2 A comissdo desenvolvera suas atividades na secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Assisténcia Social e contard com um servidor para

secretariar e coordenar os trabalhos.
3. DOS REQUISITOS PARA A FUNCAO
3.1 Nacionalidade brasileira ou estrangeira, na forma da lei;
3.2 ldade minima de 18 (dezoito) anos;
3.3 Quitacdo com as obrigacdes militar e eleitoral;
3.4 Aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes a que concorre;
3.5 Habilitacdo para a fungéo (conforme item 4. deste edital);

3.6 Nao possuir acumulacédo proibida de cargo, emprego ou funcdo publica,
conforme prevé a Constituicdo Federal;

3.7 Nao estar em licenca, ainda que nao remunerada, de cargo, funcdo ou
emprego publico que exerca na administracdo direta ou indireta da Unido,

Estados, Distrito Federal e Municipios;

3.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados comprovante das exigéncias
contidas nos subitens anteriores. No entanto, o candidato que nao as
satisfaca no ato da contratacdo, mesmo tendo sido aprovado, sera

automaticamente eliminado do Processo Seletivo;
3.9 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste edital.

4. DAS VAGAS, CARGOS, CARGA HORARIA, REMUNERACAO E LOCAL
DE ATUACAO OBJETO DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO

4.1 Sao oferecidas vagas para o cargo de Instrutor de Panificacdo e Confeitaria,
com carga horéria, remuneragcéo e n° de vagas, conforme estabelecido no
quadro abaixo, sendo as chamadas de acordo com a necessidade e

interesse publico:
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CARGO CARGA SALARIO | VAGAS HABILITACAO
HORARIA BASE
Professor de | 40 horas R$ 1.124,10 01 Nivel médio e cursos na
panificacao semanais area de panificacdo e
confeitaria

5.

ATRIBUICOES DO CARGO

5.1 S&o atribui¢des do Instrutor de Panificacao:

6.

Instruir sobre préticas de seguranca, higiene, salde e preservacao
ambiental;

Ensinar o processamento de produtos de massa doce e salgada, bolos,
tortas, entre outros;

Repassar informagbes sobre o acondicionamento e armazenamento de
ingredientes e produtos;

Operar maquinas e equipamentos;

Desenvolver outras atividades designadas e atinentes ao Curso de
Panificacéo.

DOS VENCIMENTOS

6.1 Os vencimentos dos cargos de que trata o presente edital, referem-se aos

7.

percebidos no ano de 2017, na forma da lei.

DO PROCESSO DE INSCRICAO

7.1 Para patrticipar do presente processo seletivo o candidato devera inscrever-

se pessoalmente e seguir estritamente as normas deste edital.

7.2 A inscricdo deverad ser efetuada na Secretaria de Desenvolvimento e

Assisténcia Social, situada a Rua Presidente Costa e Silva, 329, Centro,
Camborit/SC, nos horarios e dias Uteis de 10/04/2017 a 13/04/2017, das
12h as 18h.

7.3 E vedada a inscricdo adicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por

qualquer outra via ndo especificada neste edital.

7.4 As informacdes prestadas no requerimento de inscricdo ndo poderao ser

alteradas, exceto a eventual mudanca de endereco.
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7.5 No ato da inscricdo devera ser informada qualquer necessidade, dificuldade
ou deficiéncia e assim solicitar condicdes especiais para a realizacdo da
prova objetiva, sendo as solicitacdes atendidas segundo os critérios de

viabilidade e razoabilidade.
8. PARA INSCRICAO O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR
a) Fotocdpia legivel da carteira de identidade e do CPF;
b) Original de comprovacao do tempo de servi¢o na area pretendida;
c) Endereco, telefone e email para contato.

8.1 As inscricbes que preencherem todas as condicdes deste edital seréo
homologadas pela Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social, das
quais se dard conhecimento por meio de ato divulgado no mural do Paco
Municipal, bem como na pagina eletrdbnica do Municipio, por ordem
alfabética dos nomes dos inscritos, oportunidade a qual, ser& disponibilizado

o local de realizacdo das provas, dos candidatos inscritos.
9. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

9.1 Ao candidato portador de necessidade especial é assegurado o direito de

inscrever-se no processo seletivo.

9.2 Serdo consideradas somente aquelas conceituadas na medicina
especializada, de acordo com os padrbes mundialmente estabelecidos, e
que se enquadrarem nas categorias descritas no artigo 4° do Decreto
Federal n® 3.298/99 e Lei Estadual n° 12.870/04.

9.3 O candidato portador de deficiéncia participara deste processo seletivo em
igualdade de condi¢cbes aos demais candidatos, no que se referem ao
conteudo das provas, critérios de aprovacao, data, horarios de inicio, local

de aplicacdo e nota minima exigida.

9.4 O candidato portador de deficiéncia devera entregar, pessoalmente até as
18h do ultimo dia de inscri¢cdes, nos locais e horarios indicados neste Edital,

0S seguintes documentos:

Rua Presidente Costa e Silva, n® 329 — Centro — Camborit/SC (47) 3365-0607

Ouvidoria 0800-6469500
ouvidoria@cidadedecamboriu.sc.gov.br




7@ ESTADO DE SANTA CATARINA
(8 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU

“ Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social

a) Laudo médico especificando a respectiva deficiéncia e a declaracdo de

que ela ndo impede ao candidato o exercicio do cargo;
b) Copia do comprovante de inscrigao.

9.5 O candidato que se declara no ato da inscricdo portador de necessidades
especiais e que ndo atender plenamente ao disposto neste edital terda sua
inscricao indeferida como portador de necessidades especiais e, se atender
as demais exigéncias deste Edital, homologada como candidato néo

portador de necessidades especiais.

9.6 As solicitagdes de condicBes especiais serdo atendidas obedecendo a

critérios de viabilidade e de razoabilidade.
10. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

10.1 A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo homologada sera
publicada no site da Prefeitura Municipal de Camborid e no Mural do Paco

Municipal.

10.2 Os candidatos terdo 02 (dois) dias Uteis, apds a publicacdo para solicitar
recurso, devidamente fundamentado, através de requerimento encaminhado
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, instruido e
protocolado na recepcdo do referido 6rgdo publico, conforme modelo

constante do Anexo II.
11. DOS CRITERIOS DE SELECAO

11.1 O processo seletivo, objeto deste Edital, compreendera as seguintes

etapas:

a) Curriculo de carater eliminatério por tempo de servico;
b) Prova de titulos de carater classificatorio
c) Entrevista de carater classificatorio

11.2 A pontuacao serd distribuida da seguinte forma:

a) Curriculo de carater eliminatério por tempo de servico - 6,0 (seis) pontos;
b) Prova de titulos de carater classificatorio - 2,0 (dois) pontos.
c) Entrevista de carater classificatorio - 2,0 (dois) pontos.

Rua Presidente Costa e Silva, n® 329 — Centro — Camborit/SC (47) 3365-0607

Ouvidoria 0800-6469500
ouvidoria@cidadedecamboriu.sc.gov.br




I ESTADO DE SANTA CATARINA
(8 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU

—
u Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social

12. DO TEMPO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

12.1 Curriculo de carater eliminatorio por tempo de servigo consistira no tempo
de experiéncia profissional na area correspondente e documentada, de

carater classificatério, com peso 6,0 (seis).

12.2 Os critérios utilizados para a atribuicdo de valores ao tempo de experiéncia

profissional respeitarédo a tabela abaixo.

a) Critérios para avaliacdo - Experiéncia Profissional: Pontuacdo Maxima: 6,0

CRITERIOS PONTUACAO
Experiéncia no cargo — acima de dois anos 6,00
Experiéncia no cargo — de 01 (um) a 02 (dois) anos 5,00
Experiéncia no cargo — de 06 (seis) meses a 01 (um) ano incompleto 4,00
Experiéncia no cargo — inferior a 06 (seis) meses 3,00

13. DA PROVA DE TiTULOS

13.1 Segunda Etapa: consistira na analise de Titulos, na sua area de atuacéo e

formacdo, de carater classificatério com peso 2,00;

Documento Pontuacéo a cada 10h
Limite maximo 100h

Certificados de Cursos na
area com conclusdo a partir 0,20
de 2013

14. DA ENTREVISTA

14.1 A terceira fase consistira em prova de entrevista individual, de carater

classificatorio, atribuindo-se peso 2,0 (dois).
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14.2 Os candidatos serdo submetidos a uma entrevista com profissional deste
Municipio, com o objetivo de levantar maiores informagfes a respeito do
profissional participante e estabelecer se o candidato possui perfil para

trabalhar na funcéo.

14.3 Sera dividida em questdes direcionadas ao conhecimento especifico do
cargo pretendido, podendo ser observados o0s seguintes aspectos: 1)
iniciativa; 2) habilidade na resolucdo problemas; 3) comunicacdo e 4)

postura.

14.4 Seréa atribuido o conceito OTIMO, BOM, SATISFATORIO, REGULAR e
RUIM, conforme o entendimento dos avaliadores. Os conceitos seréo
posteriormente transformados em escala numérica, atribuindo-se peso 2,0
(dois) para o conceito OTIMO; 1,5 (um virgula cinco) para o conceito BOM:;
1,0 (um) para o conceito SATISFATORIO; 0,5 (zero virgula cinco) para o
conceito REGULAR e 0,0 (zero) para o conceito RUIM.

14.5 Os conceitos serao registrados em formulario préprio e de uso exclusivo da

comissao.

14.6 As entrevistas serdo realizadas com todos os inscritos que compareceram

na primeira fase.

14.7 A aprovacdo e classificacdo no presente processo seletivo, ndo geram
direito a contratacdo que sera realizada na medida das necessidades do

Municipio e disponibilidades orcamentarias.

15. LOCAIS E HORARIOS DE REALIZACAO DAS PROVAS

15.1 A entrevista do presente processo seletivo sera realizada na Secretaria de
Desenvolvimento e Assisténcia Social, situada a Rua Presidente Costa e
Silva, n°® 329 — Centro — Camborit/SC, no horario das 12h as 18h, com a

distribuicdo de senhas, conforme a ordem de chegada.
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15.2 Este edital, seus resultados e demais comunicacdes relacionadas ao
presente processo seletivo serdo publicadas no seguinte endereco
eletronico: www.cidadedecamboriu.sc.gov.br e no Pago Municipal.

16. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
a) Maior nota na prova de experiéncia profissional;
b) Maior nota na entrevista,;
c) Maior idade.

17. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

PERIODO DE INSCRICAO E | 10/04/2017 a 13/04/2017
COMPROVACAO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

PUBLICACAO INSCRICOES | 17/04/2017
HOMOLOGADAS

PERIODO DE RECURSO DAS |18/04/2017

INSCRICOES
ENTREVISTA 19/04/2017
RESULTADO FINAL 20/04/2017

PERIODO DE RECURSO DO |24/04/2017 e 25/04/2017
RESULTADO FINAL

PUBLICACAO DO RESULTADO | 26/04/2017
FINAL HOMOLOGADO

Rua Presidente Costa e Silva, n® 329 — Centro — Camborit/SC (47) 3365-0607

Ouvidoria 0800-6469500
ouvidoria@cidadedecamboriu.sc.gov.br



http://www.cidade/

7@ ESTADO DE SANTA CATARINA
(8 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU

“ Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social

18. DA PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL

18.1 O resultado final ser4 publicado no site da Prefeitura Municipal de
Camborit e no Mural do Paco Municipal. Os candidatos terdo 02 (dois) dias
Gteis, apds a publicacdo do resultado final, para solicitar recurso,
devidamente fundamentado, através de requerimento encaminhado a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, instruido e
protocolado na recepcdo do referido 6rgdo publico, conforme modelo

constante do Anexo Il.

18.2 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, através
da Comissao Especial de Processo Seletivo, quando for o caso, fara os
procedimentos de corre¢do e divulgara o resultado através dos locais ja
citados. Findo o prazo do recurso, este processo seletivo sera homologado e

encerrado.

18.3 Nao serado reconhecidos os recursos interpostos fora dos prazos dispostos
neste edital.

19. DA CONTRATACAO

19.1 A contratacdo, obedecendo rigorosamente a ordem dos candidatos
classificados, sera feita na medida das necessidades da Secretaria de

Desenvolvimento e Assisténcia Social.

19.2 O candidato a ser contratado apés a homologacdo do processo seletivo
devera comparecer no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, na Secretaria
de Desenvolvimento e Assisténcia Social, localizada Rua Presidente Costa e
Silva, n° 329 — Centro — Camborid/SC, munido dos documentos relacionados

no Anexo I.

19.3 O candidato ap6s convocado no site que ndo comparecer no endereco e
horério descrito no item 7.2 sera desclassificado para todos os fins, sendo

convocado o candidato seguinte na lista de classificagéo.
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19.4 O candidato contratado estard& em permanente avaliacdo. Caso seu
desempenho nao seja satisfatorio, o contrato podera ser rescindido antes do

término previsto.

19.5 Os candidatos ndo eliminados, excedente as vagas atualmente existentes,
serdo mantidos em cadastro reserva e poderdo ser convocados para
contratacdo em funcdo da disponibilidade de vagas futuras, durante a
validade do presente Processo Seletivo.

20. DO FORO JUDICIAL

20.1 O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Processo seletivo
previsto neste edital € o da Comarca de Camboril, Estado de Santa
Catarina.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacéo
das condicOes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e das instrucdes
especificas, expedientes dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

21.2 Eventuais altera¢cfes na legislagdo municipal, relativas as normas inerentes
aos Servidores Publicos Municipais, com reflexo nas contratacées de carater
temporario de excepcional interesse publico, serdo automaticamente

incorporadas a partir de sua vigéncia.

21.3 Este edital entra em vigor na data de sua publicacao

Camborid, 10 de abril de 2017

ELCIO RfO_GER'O_K_U'TNEN ANDREIA DE SOUZA MACHADO
Preteito Municipa Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Assisténcia Social
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9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

ANEXO |
DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CONTRATAC}AO
Declaragdo de quitacdo com as obrigacdes eleitorais e de estar em pleno gozo

dos direitos politicos;

Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica; se isento apresentar
Declaracédo com firma reconhecida de bens ou de n&o possuir bens;

Declaracdo de nao ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, as penalidades
previstas no artigo 137 e paragrafo unico da lei federal n® 8.112/90 e na legislacao
correspondente dos estados e municipios.

Declaracdo de acumulacédo legal de cargo publico, constando o cargo, carga
horéria e local de trabalho.

Declaracdo de nao acumulacdo ilegal de cargo, funcdo, emprego publico,
percepcao de proventos;

Certidao de nascimento dos filhos menores;
Certidao de Casamento;

Comprovante do Nivel de escolaridade exigido para o cargo conforme exigido em
edital;

Comprovante de inscricdo em conselho de classe, respectivo (quando houver);
Comprovante de residéncia ou Declaracao do proprietario do imovel;

CNH — Carteira Nacional de Habilitacdo (quando couber)

Certificado de Reservista (se masculino);

PIS/PASEP;

Titulo de eleitor;

CPF;

Carteira de Identidade (RG);

CTPS;

1.1 01 Foto 3x4.

Documentos originais a serem apresentados

1.2 Atestado médico admissional — saude fisica;

1.3 NUumero da conta bancéria, caso tenha conta no banco Ital.
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ANEXO I

MODELO DE IDENTIFICA(;AO DE RECURSO

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO n° 01/2017
Processo seletivo da Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social

Nome:

CPF:

RG:

Endereco:

Funcéo a que concorre:

N° de inscricéo:

N° da questéo da prova:

Motivo do Recurso:

Fundamentacao e argumentacéo légica

Camboriu, de de 2017.

Assinatura;
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FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO N°  001/2017

INSCRICAO N°

NOME: NACIONALIDADE
ENDERECO: Ne: COMPLEMENTO
BAIRRO CIDADE UF CEP
FONE RESIDENCIAL: FONE CELULAR :

EMAIL DATA DE NASCIMENTO
IDADE: SEXO: ESTADO CIVIL:

RG N°; ORGAO EXPEDIDOR / UF CPF

ESCOLARIDADE

MEDIO () SUPERIOR ( ) COMPLETO ( ) INCOMPLETO  Curso:

NOME DA MAE:

“Declaro verdadeiras as informacdes aqui prestadas e estou ciente que qualquer falsa alegacdo ou
omissdo de informacdes, conforme disposto em Edital, implicara em minha exclusdo do processo
seletivo, sujeitando-me, ainda, as penas da lei. Declaro instruir esta ficha de inscricdo com
fotocdpias legiveis da cédula de identidade, do CPF, do comprovante de residéncia. Declaro
conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas em Edital, especialmente no caso de
convocacgao para designagdo, com a apresentagdo da documentagao pessoal exigida”.

Cambori, de de 2017.

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DE INSCRICAO Ne°

NOME

FUNCAO

VISTO DO FUNCIONARIO
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